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La Agencia de Innovacién preparaun
“exigente” plan de accion hasta 2009

URIARTE CREE QUE
EUSKADINO VISUALIZA
EL "DESAFIO” QUE
TIENE POR DELANTE

El Clus%ru1 del Conocimiento
y Eurobulegoa se mtegran
en la entidad recién creada

IBA1 CEREIJO

BILBAO. Poco a poco va tomando
cuerpo la agencia creada por el
lehendakari para coordinar las poli-
ticas phiblicas y privadas de inno-
vacién. La Agencia Vasca de la
Innovacién ya se ha puesto manos
a la obra para confeccionar un “exi-
gente” programa de accién para el
bienio 2008-2009. A finales de este
ario se daran a conocer las estrate-
gias concretas que pondra en mar-
cha y la financiacion de la que dis-
pondra para ejecutarias. El presu-
puesto con que contaré la entidad
es todavia una incognita, pero todo
hace indicar que el proyecto nace-
ra con una importante dotacién de
fondos para conseguir los ambicio-
sos objetivos que se ha marcado.

Su prestdente, Pedro Luis Uriarte,
detall6 ayer, durante su intervencién
‘en la Global Business Conference en
Bilbao, los avances que se han reali-
zado desde la constitucion de laenti-
dad el pasado mes dejulio. El ex vice-
presidente del BBV anuncié que
Innobasque -el nombre comercial de
1a agencia- ha llegado a un acuerdo
para absorber a tres entidades del
ambito de la innovaci6n. El Cluster
del Conocimiento, Eurobulegoa y
Gipuzkoa Berritzen transferirin ala
agencia sus experiencias en el desa-

Pedro Luis Urlarte, ayer durante su conferencia en Bilbao. roro: jas mastiez

rrollo de sistemas de gestién exce-
lentes, la internacionalizacién del
sistema de innovacion y la promo-
cién de proyectos de valor afiadido.
Ademés de estas fusiones, Inno-
basque abrira otra modalidad de
cooperacion a traveés de la figura de
1a federacion. Euskalit, 12 fundacién
vasca para la calidad, seré el primer
organismo que se acoja a esta via. Ya
se han iniciado los contactos para
establecer relaciones de colabora-
ci6n otra serie de organizaciones
con un destacado papel en el desa-
rrollo socioeconémico de Euskadi,
como la Sociedad para la Promocién
y Reconversion Industrial (Spriyy la

fundacién Novia Salcedo.

Uriarte defendit esta estrategia de
hacer nitcleo recordando que las poli-
ticas de reestructuracion de los afios
80 surtieron éxito gracias, en parte,
ala “acumulacién de fuerzas”. A su
Juicio, lanueva transformacién eco-
némica que debe afrontar Euskadi
exige que “se consoliden las inicia-
tivas”. A finales de 2008, iInnobasque
quiere contar con una red de 1.000
empresas y organismos asociados.

El 19 de diciembre quedara cons-
tituida la junta directiva de la agen-
cia, que estard conformada por 30
personas. Seis consejos ejecutivos
coordinaran cada una de las 4reas

AREAS DE ACTUACION

® Innovacién Tecnolédglca. El ex
director de K4 Guillermo Dorron-
soro estard al frente de esta area.
@ Innovacién Soclal. Dirigida por
Luis Marfa Ullibarri, ex gerente de
Hobetuz.

® Internacionalizacién del siste-
ma de Innovacibén. Alin no se ha
escogido a un coordinador.

® Transformacién de empresas.
Su responsable sera José Luis Fer-
néndez Brea, presidente def Cluster
del Conocimiento.

® Emprendizaje. AUn sin director.
¢ Comunicacién. La periodista
donostiarra Pilar Kaltzada levard las
riendas de este apartado.

de actuacion en las que se dividird
su labor: innovacién tecnoldgica,
innovacion social, internacionali-
zacion del sistema de innovacién,
transformacién de empresas,
emprendizaje y comunicacion.

ESFUERZO HASTA 2025 Uriarte se diri-
gi6 a una audiencia compuesta por
cargos pliblicos, directivos y univer-
sitarios con un severo tono de adver-
tencia sobre las consecuencias de
dejar pasar el tren de la innovacién.
“Nos jugamos nuestra superviven-
cia”, legd a a afirmar. En su opinion,
1a tarea es “enorme”, ya que la socie-
dad vasca vive en el “conformismo”
¥ *“no visualiza el desafio”.

Aungue las metas de la estrategia
de innovacioén del Gobierno vasco
establecen como fecha de referencia
el afio 2010, Uriarte subray6 que el
“esfuerzo intensivo” para renovar el
sistema productivo deberd durar, al
menos, hasta 2025. “Es el esfuerzo de

toda una generacion”, apostillé.

Unanueva empresa
producira biocombustible
abase de serrin en Muxika

LA FIRMA ENERPELLET
PRETENDE EXPORTAR EL
MODELO Y ABRIR SEIS PLANTAS
SIMILARES EN TRES ANOS

{MANOL FRADUA
MUZXIKA. Enerpellet, firma surgida
de la unién del sector maderero,
inauguré ayer su innovadora plan-
ta de produccion de pellet, un nue-
vo combustible ecolégico de uso
industrial y doméstico fabricado
mediante serrin prensado, en Muxi-
ka. Las instalaciones caya capaci-
dad de produccién anual ascendera
alas 28.000 toneladas en sus dos mil
metros cuadrados, han supuesto
una inversion de mas de dos millo-
nes de euros al grupo vasco.

La planta completara el ciclo de
fabricacion de un combustible de
COq neutro renovable con alto
poder. calorifico, “hasta un 35% mas
barato que los combustibles fésiles
habituales”, citaron ayer los res-

ponsables del nuevo proyecto
empresarial, que abrieron sus ins-
talaciones con una visita oficial
encabezada por el lehendakari,
Juan José Ibarretxe.

Enerpellet, impulsada por el
Gobierno vasco junto a los aserra-
deros Ebaki, Gallastegui, Baséfiez,
Zurtek, y Kapelbi -productora de
calderas-, se situara “a la cabeza
entre las empresas productoras de
pellet en el Estado”. Y 1o serd mer-
ced a las previsiones de ampliacion
de la firma, que prevé abrir seis
nuevas plantas -dos en Araba. y
una en Gipuzkoa, Cantabria, Gali-
cia y Catalufia- en los proximos tres
afos, con tna produccién de 180.000
toneladas. La cantidad equivale al
abastecimiento de mas de 70.000
hogares en toda 1a Peninsula.

El lehendakari Ibarretxe, acom-
pafado por el consejero de Agri-
cultura y Pesca, Sdenz de Samanie-
go, alabé ayer la creacion de la
empresa “por el componente inno-
vador con el que cuenta™.

Ibarretxe visita las instalaciones de Enerpellet. roro:1 rrapus

NUEVA POLEMICA
POR EL CONVENIO
DE DESPACHOS
DE BIZKAIA

Los sindicatos aseguran que
se alcanz6 un preacuerdo en
junio, pero Cebeklo niega

BILBAO. El sector vizcaino de des-
- pachos y oficinas, una actividad
cada vez de mayor calado y que
engloba ya a unos 18.000 trabajado-
res en el territorio, se vuelve a ver
salpicado por 1a polémica debido a
un preacuerdo fantasma que los
sindicatos aseguran que existié y la
patronal niega en rotundo.

Representantes de ELA, CC.O0.y
UGT se concentraron ayer ante la
sede de Cebek para protestar por la
“mala fe” de la organizacion empre-
sarial al demorar la formalizacigg
del convenio. Los sindicatos sostie-
nen que la patronal alcanzé un
preacuerdo de convenio en junio
para los aiios 2006, 2007 y 2008, en el
gue se establecia una incremento
salarial equivalente al IPC pasado
maés 1,10 puntos en cada ejercicio,
entre otras mejoras.

Esta divergencia de pareceres se
puso de manifiesto el pasado 10 de
octubre, cuando los negociadores
de Cebek noacudieron a una citaen
la que los sindicatos pretendian
cerrar los flecos del acuerdo. En vis-
ta de esta nueva “falta de réspeto;
hacia los trabajadores, las centra-
les acusaron a los empresarios de
“romper cualquier regla elemental
en la negociacion colectiva”

CEBEK, "EXTRARADA” La patronal se
mostrd sorprendida por estas mani-
festaciones y por la protesta de ayer
en Bilbao, ya que asegura que nun-
ca se adoptd tal compromiso.

A través de un comunicado, la
organizaci6n expresé su “exirafie-
za” por este malentendido y empla-
z6 a los sindicatos a llevar a cabo
“una reflexién profunda” pars
superar la actual situacién de con-
flictividad y “bloqueo” de la nego-
ciacion colectiva

Ademiés, manifestd su disposicion
a llegar a acuerdos “en aguellas con-
diciones que no pongan en peligro
1a supervivencia de los diferentes
sectores empresariales” de Bizkaia.

Por su parte, LAB expresd su desa-
cuerdo con el contenido del supues-
to preacuerdo de convenio e inter-
preté la postura de Cebek como
“una nueva demostracién de fuer-
za". El desacuerdo de la central
abertzale con el resto de siglas radi-
ca en la falta de reduccién de jo&
nada. »lL.C.

MBA NORTE
CONVOCATORIA DE JUNTA ‘GENERAL
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